Primas

NADVAZOVANIE NA PREDCHADZAJUCE VEDOMOSTI ZIAKOV

Ako reakciami na podnety od Ziakov podporovat ich ucenie sa?

Uvod

Objavné vyucovanie vychddza z predpokladu, Ze Ziaci neprichadzaju na vyucovaciu hodinu ako
,prazdny list papiera“, ale ako aktivne mysliaci jedinci so Sirokou skalou zruc¢nosti a predstav. Podla
vyskumov je ucenie sa Ziakov efektivnejsie, ked sa hodnotia a vyuZivaju predchadzajice vedomosti
Ziakov, takZe vyucovanie moze byt prispdsobené ich potrebam (Black & Wiliam, 1998). To, aka je
uroven predchddzajucich vedomosti Ziakov, odhali akdkolvek aktivita, ktora ponuka Ziakom
prilezitosti ktomu, aby mohli vyjadrit svoje porozumenie aschopnost logicky argumentovat.
NevyZaduje si viac testovania. Mdze mat napriklad formu jedinej otazky zadanej pisomne na zaciatku
vyucovacej hodiny, ktora vyvold celu skalu vysvetleni, a o tych bude mozné neskor diskutovat. Tento
proces, ktory ozna¢ujeme ako formativne hodnotenie, mdzeme definovat ako:

".. vSetky také aktivity ucitela a jeho Ziakov pri hodnoteni, ktoré poskytuju spdtnu vdzbu sluZiacu na
modifikdciu aktivit vo vyucovani a pri uceni sa, do ktorych sa Ziaci zapdjaju. Takéto hodnotenie sa stdva
Lformativnym hodnotenim”, ak sa pouZije ako dbékaz na prispésobenie vyucovania tak, aby splfiala potreby

Ziakov." (Black & Wiliam, 1998 para, 91)

Tento modul sa zaoberad réznymi spdsobmi, akymi je mozné to dosiahnut, a zameriava sa na
nasledujuice otazky:

e Ako je mozné pouzit problémy na hodnotenie vykonu?

e Ako je mozné pouzit hodnotenie na podporu ucenia sa?

e Ktoré druhy spatnej vazby su pre Ziakov najviac prospesné a ktoré najmenej?
o Ako je mozné zapojit Ziakov do procesu hodnotenia?

Aktivity

Aktivita A:  Uvod do formativneho hodNOteNIa .........ccceueveveviceceeie et 3
Aktivita B:  Skusenosti ucitefov s formativnym hodnotenim........ccccceeveiieiiicien e, 4
Aktivita C:  Principy formativneho hodnotenia ........cccoocviiiiiciiie e 5
Aktivita D:  Analyza Ziackych rieseni tloh zameranych na problem solving.........ccccceeeecieeieciee e, 6
Aktivita E:  Analyza Ziackych rieseni Uloh zameranych na koncept........cccceeeecieeieccieecccciee e, 7
Aktivita F: Pozorovanie formativheho hodnotenia ,,v akcii® ........ooovvviiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeees 8
Aktivita G:  Planovanie a zhodnotenie vyucovacej hodiny zameranej na hodnotenie ....................... 9
Aktivita H:  Vplyv spatnej vazby na uCenie 5a ZIaKoV.........eeeecuiieeieciiiee ettt 10
Podakovanie:

Priprava materidlov a ich prispdsobenie z materidlov pre kontinualne vzdelavanie Bowland Maths, ktorych vytvorenie bolo
financované pre potreby Velkej Britanie, bolo so sihlasom Bowland Charitable Trust. To zahffia velkd cast pracovnych
listov a ¢asti videozaznamov. Dalsie materialy boli prispdsobené z publikacie Improving Learning in Mathematics, vladou
podporovaného programu vo Velkej Britanii. POvodné zdroje su:

Swan, M; Pead, D (2008). Professional development resources. Bowland Maths Key Stage 3, Bowland Trust/ Department for
Children, Schools and Families. Dostupné na: http://www.bowlandmaths.org.uk.

Swan, M; (2005). Improving Learning in Mathematics, challenges and strategies, Department for Education and Skills
Standards Unit. Dostupné na: http://tlp.excellencegateway.org.uk/pdf/Improving learning in_maths.pdf
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Publikacie vhodné pre planovanie tohto modulu

Black, P., & Wiliam, D. (1998). Inside the black box: raising standards
through classroom assessment. King's College London School KN
of Education. ‘ —
Publikované GL Assessment:

http://shop.gl-assessment.co.uk lnmdc, thc

black box

Tato publikacia je stru¢nym prehlfadom vyskumov o formativhom
hodnoteni. Dava jasné dokazy o tom, Ze zlepSenie formativneho
hodnotenia zvysuje Standard, a poskytuje tieZ ndvrhy, ako je mozné
formativne hodnotenie vyleps$it. Tato publikacia je povinnym
¢itanim pre vsetkych ucitelov.

Black, P., & Harrison, C. (2002). Working inside the black box:
Assessment for learning in the classroom. King's College
London School of Education.

Publikované GL Assessment: Working
http://shop.gl-assessment.co.uk

inside the

black box

V tejto publikacii autor popisuje projekt s ucitefmi, v ramci ktorého
sa venovali praktickym spdsobom implementacie stratégii
formativneho hodnotenia ajeho vplyvu na ucenie sa Ziakov.
Kapitola o spatnej vazbe a zndmkovani (str. 8-9) je pre tento modul
obzvlast vyznamna.

Black, P., Harrison, C., Lee, C., Marshall, B., & Wiliam, D. (2003).
Assessment for learning: Putting it into practice. Buckingham:
Open University Press.

Tato publikacia ponuka celkovy prehlad predchadzajicich publikacii
Inside the black box a Working inside the black box. Pojednava
o Styroch typoch hodnotenia: kladenie otazok, spatna vazba
znamkovanim, Ziacke hodnotenia a sebahodnotenie, formativne
pouzitie sumativnych testov. Kapitola o spatnej vazbe
a znamkovani (str. 42-49) je pre tento modul obzvlast vyznamng,
a kapitola o Ziackom hodnoteni a sebahodnoteni (str. 49-53) je
vyznamna pre nasledujuci modul kontinualneho vzdeldvania.

Hodgen, J., & Wiliam, D. (2006). Mathematics inside the black box.
King's College London School of Education. Publikované GL
Assessment:
http://shop.gl-assessment.co.uk Mathematics

inside the
Tato publikacia aplikuje vysSie uvedené poznatky konkrétne do

vyucovania matematiky. Pojedndva o niektorych principoch pre black box
vyuCovanie matematiky, vybere aktivit, ktoré podporuju ——
spochybnovanie a dialég, kladeni otazok a pocuvani, diskusii medzi
Ziakmi, spéatnej vazbe aznamkovani, sebahodnoteni a Ziackom
hodnoteni. Tato publikacia je pre ucitelov matematiky povinnym
¢itanim.
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AKTIVITA A: UVvVOD DO FORMATIVNEHO HODNOTENIA

Potrebny c¢as: 10 minut.

Ro6zne typy a ciele hodnotenia.

Ucitelia diskutuju o nasledujucich otazkach:

e Preco hodnotite Ziakov?
e Aké rozne ciele ma hodnotenie vo vyucovani? Vytvorte zoznam.

Zoznam doévodov, ktory ucitelia vytvoria, mdze zahfnat: diagnostikovanie tazkosti; vyzdvihnutie
dobrého vykonu; motivaciu Ziakov; rozdelenie Ziakov do skupin/tried; vedenie zaznamov
o pokrokoch Ziakov pre ucitelov a rodi¢ov; hodnotenie vyucovacich metéd.

Existuju teda dva hlavné ciele hodnotenia:

e Sumativne hodnotenie — na zhrnutie a zaznamenanie celkového Uspechu na konci kurzu, na
postup do vyssej Urovne a udelenie certifikatu. Vacsina tzv. high stakes testov, t.j. testov s
vysokou mierou zdvaznosti pre testovaného, a externych skusok je navrhnutych a uréenych
prave pre tento druh hodnotenia. Sumativne hodnotenie sa tiez pouziva na hodnotenie
relativnej efektivity urcitého kurzu, vyucovacej metddy, alebo dokonca institucie.

e formativne hodnotenie — na zhodnotenie dosiahnutych vysledkov na zaciatku alebo pocas
kurzu, aby mohli ucitelia aj zZiaci podniknut prislusné kroky. Tento druh hodnotenia je
neoddelite/nou sucastou celého uc¢ebného procesu.

Potencial formativneho hodnotenia pre zlepsenie ucenia sa.

Struéne spomenieme niektoré vyskumy, ktoré sa zaoberali formativnym hodnotenim. SU zhrnuté
v niekolkych dostupnych publikacidach pre ucitefov (pozri predchadzajicu stranu) od autorov Black,
Wiliam, avéacsina z nich je volnhe dostupnd na internete. Tito autori sa vo svojich publikaciach
zaoberaju otazkou, Ci zlepSenie formativneho hodnotenia zlepsuje ucenie sa Ziakov. ,Prezreli sme
mnoho knih aviac ako 160 casopisov vydanych za poslednych 9 rokov, atiez skorsie prehlady
o vyskumoch v tejto oblasti. Tento proces zahfnal prestudovanie 580 clankov alebo kapitol.
Vysledkom je prehlad, pri priprave ktorého sme pouzili 250 z tychto zdrojov. VsSetky vyskumy
dokazuju, Ze posilnenie formativneho hodnotenia ma vyznamny, a ¢asto podstatny, prinos pre
ucenie sa. Tieto vyskumy pokryvaju mnoho rokov, niekolko vyucovacich predmetov, a niekolko
krajin...” (Black and Wiliam, 1998).1

Tento modul bude skiimat implementaciu formativheho hodnotenia zalozend na tomto, ale aj na
inych vyskumoch. Dal$i modul sa bude venovat tlohe sebahodnotenia a Ziackeho hodnotenia

1 paul Black and Dylan Wiliam, "Assessment and Classroom Learning," Assessment in Education, March 1998, pp. 7-74.
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AKTIVITA B: SKUSENOSTI UCITELOV S FORMATIVNYM HODNOTENIM

Potrebny c¢as: 10 minut.

Co vedia ugitelia o svojich Ziakoch a ako to vyuzivaju?

Ucitelia pracuju vo dvojiciach a odpovedaju na nasledujuce otdzky.

e \Vyberte si dvoch Ziakov zo svojej triedy, jedného SikovnejSieho a druhého takého, pre
ktorého je praca velmi naro¢na. Snazte sa ¢o najpodrobnejSie popisat svojmu partnerovi
silné a slabé stranky Vasich Ziakov.

e Ako ste si tieto silné aslabé stranky vsimli? Akymi dékazmi viete svoj Usudok podlozit?
Vysledkami testov? Ustnymi odpovedami pocas vyucovacej hodiny? Z pozorovania prace
Ziaka? Z pisomnych prac?

e Do akej miery ovplyviiuju hodnotenia tychto Ziakov planovanie vasich vyucovacich hodin?
Uvedte priklady.

S akymi tazkostami sa uéitelia stretavaju?

Rozdajte uciteflom kdpiu Pracovného listu 1: Problémy pri formativnom hodnoteni.

o Do akej miery je kritika v pracovnom liste opodstatnena vo Vasom kontexte?
e Ak su niektoré z poloZiek opodstatnené, ako je mozné to riesit?

(c) Centre for Research in Mathematics Education, University of Nottingham 2010 4
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AKTIVITA C: PRINCIPY FORMATIVNEHO HODNOTENIA

Potrebny c¢as: 20 minut.

Rozdajte ucitefom kdépiu Pracovného listu 2. SU v nom obsiahnuté myslienky a nazory z vyskumov
o formativhom hodnoteni.

e Spomeiite si na problémy, o ktorych ste diskutovali v Aktivite B. Ako by ste vylepsili svoje
postupy pri formativnom hodnoteni?
e Diskutujte o principoch popisanych v Pracovnom liste 2.
o Ktoré z nich uz pri vyuc€ovani pouZivate?
o Ktoré z nich povazujete za najnarocnejsie? Preco?
e Aké dalsie principy su podla vas dblezité?

Rozdajte kdpie Pracovného listu 3.

,Vsade sa vela hovori o tom, aby sme hodnotili svojich Ziakov,
ale ako mad ucitel' s tolkymi povinnostami vediet, o sa
odohrdva v kaZdej z 30 hldv?“
e Akl odpoved by ste dali tomuto ucitelovi?
e Aké stratégie pouzivate, aby ste zistili, ¢o si myslia
Ziaci pocas Vasich vyucovacich hodin?
e Diskutujte o dvoch navrhoch zPracovného listu 3
a pozrite si kratke filmy, v ktorych su realizované.
e Navrhnite dalSie stratégie, ktoré by eSte viac
zviditelnili schopnost Ziakov argumentovat.

Dve stratégie, ktoré st popisané v Pracovhom liste 3 a v sprievodnych videdch, mézu pomaoct pri
snahe viac ,,zviditelnit” dévodenie.

Mini-tabule su vo vyucovani velmi potrebné, a to z nasledujucich dévodov:
e Ked Ziaci ukdzu na tabuli svoje nazory a myslienky, ucitel moze kratkym pohladom zistit, ¢o
si kaZdy zo ziakov mysli.
e Pocas diskusie s celou triedou umoziuju uditelovi klast novy druh otazok (ktoré zacinaju
napriklad frazou: ,ukazte mi priklad na...”).
e UmoZiuju Ziakom, aby v rovnakom case prezentovali svoju pisomnu alebo graficki odpoved’
ucitelovi, aj svojim spoluZiakom.

Plagaty su tiez velmi vhodnym spdsobom na to, aby sme pomohli Ziakom vyjadrit svoje nazory a
myslienky. Nemaju to byt prepracované, uplné, estetické produkty, Ziaci by ich mali vnimat skor ako
pracovné dokumenty. Asi najjednoduchsim spbsobom, ako plagat pouzZit, je pre Ziakov riesenie
problému v skupine, pricom vysvetluji myslienkové procesy obsiahnuté v kazdom kroku. Druhy
spOsob vyuzitia plagatov je zistit, o uz o danej téme Ziaci vedia. Pracovny list 2 obsahuje zaujimavy
diagram. Ucitel poziadal Ziakov, aby napisali vietko, ¢o vedia, o rovnici y = 2x - 6. Ziaci postupne
vytvarali schému na tabulu. Ucitel potom zadal Ziakom niekolko ré6znych rovnic (ktoré sa vhodne lisili
Urovriou obtaZnosti) a mali vytvorit svoj vlastny plagat. Diskusia umoznila uditelovi zhodnotit, kolko
Ziakov uZ vie nieco o rovniciach a ako boli schopni pospajat svoje myslienky do ucelenej schémy.

(c) Centre for Research in Mathematics Education, University of Nottingham 2010 5
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AKTIVITA D: ANALYZA ZIACKYCH RIESENi ULOH ZAMERANYCH NA PROBLEM
SOLVING

Potrebny ¢as: 20 minut

V Pracovnom liste 4 su uvedené tri problémy spolu so Styrmi ukdzkami Ziackych rieseni ku kazdému
z nich: Pocitanie stromov, Macky a maciatka, Bezpecnostné kamery.

e Precitajte si zadania vSetkych troch uloh a potom si znich vyberte jednu, ktord bude
najvhodnejsie odudit vo Vasej triede. Ak na tomto module pracujete v skupinach, kvoli
naslednej diskusii bude najvhodnejsie, ak si kazdy zo skupiny vyberie ten isty problém.

e Pozrite si rieenia $tyroch ziakov. Co kazdé z rie$eni hovori o schopnosti Ziaka pouzivat kazdy
ztychto procesov: vytvorit reprezentdciu, analyzovat, interpretovat a hodnotit,
prezentovanie riesenia a jeho zhodnotenie?

V Pracovnom liste 5 je ponuknutych niekolko komentdrov k Ziackym rieSeniam kazdej z tychto uloh.

o Ak by ste Vy udili tychto Ziakov, aku spatnd vazbu by
ste im poskytli, aby ste im pomohli vylepsit svoje
rieSenie? Skuste tuto pomoc sformulovat do otazok,
ktoré by ste v triede mohli polozit. Mbzete si pomoct
vSeobecnymi otdazkami z Pracovného listu 6.

e Pozrite si video, na ktorom traja ucitelia diskutuju
o tom, ako ohodnotili tri problémy.

(c) Centre for Research in Mathematics Education, University of Nottingham 2010 6
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AKTIVITA E: ANALYZA ZIACKYCH RIESENi ULOH ZAMERANYCH NA KONCEPT
Potrebny c¢as: 20 minut

V Pracovhom liste 7 prezentujeme Styri matematické témy a niekolko ukazok Ziackych rieseni
v ramci kazdej z nich.

Ulohou ucitelov je kazdé rie$enie ohodnotit a uréit, aky spdsob myslenia a dévodenia sa v kazdom
z nich skryva.

e Comu podla Vas Ziak rozumie? Cim by ste svoje tvrdenie podloZili?

e Vytvorte zoznam chyb a tazkosti, ktoré kazdé z rieseni odhaluje.

e Skuste identifikovat, aké myslienkové procesy sa v kazdom rieseni skryvaju.
e  Aku spatnu vazbu by ste dali kazdému zo Ziakov?

Su dva zakladné spbsoby, ako mozno reagovat na chyby Ziakov:

(i) Predchadzat chybam vidy, ked' je to mozné: , Ak pocdas vyucovacej hodiny upozornim Ziakov na to,
k akym chybdm ¢asto dochadza, je menej pravdepodobné, Ze tieto chyby urobia. Prevencia je lepSia
ako lie¢ba.”

(ii) Vyuzit ich ako moznost nie¢o sa naucit: , Aktivne povzbudzujem Ziakov k tomu, by robili chyby
a poucili sa z nich.”

e Aky je Vas nazor?

Rutinné precvicovanie beZnych prikladov nepomaha Ziakom k tomu, aby sa vyvarovali chyb a
mylnych predstdv v matematike. Obzvlast vtedy, ked sa uditel snazi vyhnut vysvetlovaniu
a ndzornym ukazkam na zaciatku kaZzdej vyucovacej hodiny a kladeniu dokladne odstupriovanych
otazok.

Pracovny list 8 je vlastne stru¢nym prehladom vyskumu od dvojice autorov Askew a Wiliam.
Popisuje vyskum, ktory bol realizovany vo Velkej Britanii za poslednych 30 rokov, avenoval sa
pristupom k chybam a tazkostiam Ziakov.

Aky maju ucitelia pocit z informacii prezentovanych v tejto praci?

- je mozné prezentovat také priklady, v ktorych pravidld neplatia?

- zdielaju uditelia rovnaky nazor na to, Ze je kontraproduktivne uéit jednoduchsie priklady pred
zlozZitejSimi a komplexnejSimi?

(c) Centre for Research in Mathematics Education, University of Nottingham 2010 7
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AKTIVITA F: POZOROVANIE FORMATIVNEHO HODNOTENIA ,,V AKCII“

Potrebny c¢as: 15 minut.

V tejto aktivite budete pracovat s videami Andrewa, Dominica a Amy, a prostrednictvom nich budete
skimat, ako je moiné pouzit formativne hodnotenie na podporu ucenia sa Ziakov. Na
videozdznamoch pracuju Ziaci na troch ulohdach z Aktivity D.

Pocas prvej vyucovacej hodiny dali tito ucitelia Zziakom za Ulohu posadat si na rézne miesta a skusit
vyriesit jednu z Uloh samostatne, bez akejkolvek pomoci. Potom riesenia Ziakov pozbierali, ich pracu
kvalitativne ohodnotili a pripravili pisomné hodnotenie vo forme otdzok. Vided, ktoré onedlho
uvidite, st z vyucovacej hodiny, ktord nasledovala. Ziaci sa vrétili na svoje miesta a vi¢sina z nich
mala rieSenie, ktoré sa liSilo od rieSeni ostatnych spoluZziakov.

Pozrite si video a uvaZujte o tom:

o Aké r6zne druhy hodnotenia vidite?
e Aky ciel maju jednotlivé druhy hodnotenia?
o (o sa ucitelia aj Ziaci naucili?

Na videu uvidite:

e Andrewa, ktory skima, ako Ziaci reaguju na jeho hodnotenie Ulohy o pocitani stromov;

e Amy ako poculva, a potom kladie otazky jednotlivym Ziakom, ked' sa snazia vymienat si svoje
nazory a vytvorit spolo¢né riesenie problému o bezpecnostnej kamere;

e Dominica, ako pocuva prezentdcie Ziakov o metddach, ktoré pouzili a dévodenie k problému
o mackach a maciatkach;

e Amy, ked' uzatvara svoju vyucovaciu hodinu tym, Ze Ziada Ziakov, aby jej vysvetlili, ako pouZili
jej hodnotenie na vylepsenie svojho rieSenia.

(c) Centre for Research in Mathematics Education, University of Nottingham 2010 8




Primas

AKTIVITA G: PLANOVANIE A ZHODNOTENIE VYUCOVACEJ HODINY

ZAMERANEJ NA HODNOTENIE

Potrebny cas: 30 minut pred vyucovacou hodinou

20 minut na hodnotenie pred vyucovacou hodinou

30 minut priprava spétnej vizby
60 minut vyucovacej hodiny
15 minut na zhodnotenie

Planovanie vyucovacej hodiny

Vyberte si jeden z problémov a pouzite ho pri planovani svojej
vyucovacej hodiny.

e Napldnujte Ziakom c¢as, ktory vyuZiju na rieSenie problému
samostatne, bez pomaoci.

e Naplanujte si, ako budete tuto ich pracu hodnotit, ako im
poskytnete spatnd vazbu a pripravite si nasledujicu
vyucovaciu hodinu.

e Pozbierajte ukazky Ziackych rieSeni, aby ste videli, ako sa
menilo myslenie Ziakov. Budete otom diskutovat na
dalSom stretnuti.

Pri planovani Vam moze pomoct, ak si pozriete 10-minttové video,
na ktorom Andrew zaradil do vyucCovacej hodiny problém
s pocitanim stromov z Aktivity D. Postupujte podla planu
vyucovacej hodiny z Pracovného listu 9.

- >

Andrewova vyucovacia hodina

Rozvrhnutie aktivit na Pracovnom liste 9 je nasledovné:

e Zadajte Ziakom problém este pred vyucovacou hodinou, aby ho skusili vyriesit. (20 minut)
e Ich rieSenia zozbierajte a pripravte konstruktivne kvalitativne hodnotenie.

e Pocas nasledujlcej vyucovacej hodiny problém Ziakom znovu predstavte. (5 minut)

e Ziaci pracuju samostatne a reaguju prostrednictvom mini-tabuli. (5 minut)

e Ziaci svoje rie$enia vylep3uju pracou vo dvojiciach. (10 minut)

e Ziaci sa o svoje pristupy k rie$eniu delia z celou triedou. (15 minut)
e Ziaci sa dalej venuju problému alebo rozsirujdcej aktivite. (20 min(t)

Zhodnotenie vyucovacej hodiny

Po tom, ako ste vyucovaciu hodinu odudili, zhodnotte ju so svojimi kolegami.

Navzdajom si porozpravajte, aké stratégie hodnotenia ste poufili.

e Akym sp6sobom ste zozbierali a hodnotili Ziacke rieSenia?
e Co ste sa z tychto rieseni nauili?
o (o sa ziaci naucili na nasledujicej vyucovacej hodine?

e Aké vseobecnejsie dosledky maju Vase zistenia pre Vase dalSie vyucovanie matematiky?

(c) Centre for Research in Mathematics Education, University of Nottingham 2010 9
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AKTIVITA H: VPLYV SPATNEJ VAZBY NA UCENIE SA ZIAKOV

Potrebny c¢as: 20 minut.

Doteraz sme sa zameriavali na rolu ucitela pri hodnoteni Ziakov. V tejto aktivite sa budeme venovat
tomu, ako mézu Ziaci vyuzit rézne druhy hodnotenia vo svoj prospech a tiez vplyvu, ktory to ma na
ich ucenie sa.

Pozrite si video sAndrewovymi ziakmi ako diskutujd
o vplyve hodnotenia na ich ucenie sa.
e Ktoré zich poznamok povazZujete za obzvlast bystré
a dolezité?
o Aké dosledky vyplyvaju z ich komentarov?

V Pracovnom liste 10 Vam predkladame vysledky niekolkych vyskumov od Blacka a Wiliama (1998)
tykajuce sa relativneho prinosu poskytovania spatnej vazby a hodnotenia Zziakom r6znymi sposobmi.
Porovnavaju najma vplyv poskytovania kvantitativnych informacii ako hodnotenia vo forme zndmok,
urovni a poradi s vplyvom poskytovania kvalitativnych informacii vo forme konkrétnej, na obsah
zameranej, spatnej vazby.

Porovnajte komentdre Ziakov s citdciami z vyskumu uvedenymi v Pracovnom liste 9.

Rizika udel'ovania znamok, trovni, odmien alebo poradia
o Aké dosledky z toho vyplyvaju pre Vasu prax?
e Co by sa stalo, keby ste pracu Ziakov prestali hodnotit zndmkami alebo tUroviiami?
e Preco tolko ucitelov odmieta takiuto zmenu?

Vyhody hodnotenia prostrednictvom jasnej, konkrétnej, na obsah zameranej spatnej vazby
e Aké dosledky z toho vyplyvaju pre Vasu prax?
e Musi tento druh hodnotenia nutne zabrat viac ¢asu?

Podla vyskumov maju Ziaci najvacsi prospech zo spatnej vazby, ktora:

o je zamerand na ulohu, nie na zndmky alebo body;

o je podrobna a nie vSeobecnj;

o vysvetluje, preco je nieo spravne alebo nespravne;
o suvisi s cielmi vyucovacej hodiny;

o jasne z nej vyplyva, ¢o bolo dosiahnuté a o nie;

. navrhuje Ziakovi dalsi postup;

. ponuka konkrétne stratégie veduce k zlepseniu.

Tento modul zhrite diskusiou o niektorych spésoboch poufzitia toho, ¢o ste sa prostrednictvom
tohto modulu naucili, na Vasich ostatnych vyucovacich hodinach matematiky.
e Ako mbzete zapojit zZiakov do zlepSovania svojich hodnotiacich postupov?
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