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	promover el trabajo colaborativo
¿Cómo se puede fomentar el debate científico y la comprensión de ideas?



Introducción
Si los estudiantes tienen que entender conceptos científicos y matemáticos, hay que darles la oportunidad de compartir ideas, debatirlas y trabajar juntos. Las investigaciones realizadas en este ámbito demuestran que la cooperación en pequeños grupos repercute positivamente en el aprendizaje, pero que depende en gran medida de que los miembros del grupo tengan objetivos comunes y una responsabilidad por separado para alcanzar dichos objetivos. También se ha observado que influye de forma positiva sobre el desarrollo de las habilidades sociales y la autoestima (Askew & Wiliam, 1995). 

Sin embargo, en muchas aulas se da el caso de que los estilos tradicionales de enseñanza, basados en la transmisión del saber, han reducido tanto la cantidad como la calidad de los debates entre el alumnado. En otras, los estudiantes sí que trabajan juntos y se comunican, pero esa comunicación no siempre fomenta el aprendizaje.
Esta unidad ofrece a la persona que imparte cursos de desarrollo profesional una serie de recursos que ayudarán al profesorado a:

· tener en cuenta aquellas características del debate que favorecen el proceso de aprendizaje;

· reconocer y afrontar sus propias inquietudes acerca de la introducción del debate cooperativo en sus clases;
· estudiar las técnicas que fomentan un debate eficaz entre estudiantes;

· ser consciente de su propio papel en la gestión del debate entre el alumnado;

· preparar clases basadas en debates.  

Las actividades que se describen a continuación se presentan como un conjunto de sugerencias que ayudan a la persona encargada del desarrollo profesional a elaborar un plan. Siguen un orden lógico basado en la adquisición de conocimientos y experiencia. Cualquier programa de desarrollo profesional bien planificado debería brindar a los profesores la oportunidad de asumir el riesgo, aplicar nuevos enfoques pedagógicos en el aula y luego realizar un informe y reflexionar sobre su experiencia. Por lo tanto, la actividad G representa un elemento esencial del programa y no se debería omitir.
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Actividad A:
Experimentar un debate
Tiempo necesario: 20 minutos.  

A los profesores les resulta útil participar en una actividad de cooperación antes de abordar la clase en sí y, además, disfrutan. Esta actividad da una idea de cómo es la experiencia. Asimismo, les brindará la oportunidad de reflexionar sobre sus implicaciones pedagógicas.
Se recomienda elegir uno de los problemas que se recogen en la Ficha de trabajo 1 para esta actividad, o que se utilice un problema similar de cosecha propia. 

	· Responde a uno de los problemas de la Ficha de trabajo 1 y anota la respuesta de forma individual.


· Compara tu respuesta con las de otros compañeros, y juntos intentad perfeccionar vuestras respuestas hasta que sintáis que habéis alcanzado un consenso.


· Ahora piensa un poco en lo que acabas de experimentar.

· ¿Te ha resultado útil el hecho de poder reflexionar sobre la pregunta tú solo antes de debatirla con el grupo?
· ¿Hasta qué punto habéis pensado realmente juntos? ¿Cuál ha sido la tendencia del grupo? ¿Habéis seguido cada uno vuestra línea de pensamiento?
· ¿Alguno de vosotros ha tomado el mando? ¿Alguien se ha dejado llevar?
· ¿Os habéis escuchado, habéis compartido ideas y tomado en cuenta los distintos puntos de vista de todos los miembros del grupo?
· ¿Os habéis basado en las ideas de cada uno para construir eslabones de un razonamiento coherente? 

· ¿Habéis sido capaces de compartir vuestras ideas sin miedo a intervenir o a equivocaros? ¿Alguno de vosotros se ha sentido incómodo o asustado? Si ha sido así, ¿por qué? 

· ¿Habéis centrado el debate en la tarea u os habéis ido por las ramas?


· ¿Cuáles son las implicaciones de esta actividad para tu trabajo en el aula?



Es posible que los profesores no terminen la tarea en el tiempo que hayas establecido, pero no te preocupes por eso. Lo importante es que tengan tiempo suficiente para debatir y poner en común las ideas que les han surgido con respecto al problema. También es probable que quieran saber “la respuesta”. Es interesante hacer preguntas a distintos grupos para comparar las respuestas, pero evita darles una respuesta “definitiva”. De hecho, la mayoría de los problemas no tienen una respuesta definitiva, es precisamente por ello que favorecen el debate.

El tiempo inicial dedicado al trabajo individual es importante. Cuando el profesor organiza a los estudiantes en grupos sin dejarles tiempo para que reflexionen ellos solos, los estudiantes más rápidos y seguros de sí mismos tienden a tomar la iniciativa y a dominar el grupo. Sin embargo, cuando los alumnos preparan algo para compartirlo con los demás y luego intervienen por turnos para hacer su contribución, las discusiones resultan ser más profundas y los estudiantes se involucran más.

Las preguntas que se plantean en este caso presentan algunas características de las grandes discusiones que surgen a raíz de los trabajos de investigación 


(Alexander, 2006, 2008; Mercer, 1995, 2000) ADDIN EN.CITE . Esta cuestión se analiza de manera más detallada en la siguiente actividad. 

Ficha de trabajo 1
Experimentar un debate
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Actividad B:
Analizar un debate
Tiempo necesario: 15 minutos. 
Existe una diferencia muy marcada entre el trabajo en grupo y el trabajo como grupo. No es raro ver a los alumnos trabajar de forma independiente incluso si están sentados juntos. Un debate-discusión en el que los alumnos simplemente no están de acuerdo unos con otros y toman decisiones individuales no aporta mucho al proceso de aprendizaje. Tampoco lo hace un debate acumulativo cuando las contribuciones de los estudiantes se basan en lo que han dicho los demás sin que estas ideas se sometan a crítica. Para realizar un auténtico trabajo cooperativo los alumnos necesitan desarrollar las habilidades de debate analítico que consiste en un intercambio de ideas crítico y constructivo en el que se justifican los cuestionamientos y se ofrecen ideas alternativas (Mercer, 1995, 2000). No basta con que los alumnos se den respuestas correctas los unos a los otros, ya que esto no profundiza en el conocimiento (Reynolds and Muijs, 2001). Lo más útil, consiste en que los participantes trabajen y elaboren el razonamiento de cada uno de los miembros del grupo en un ambiente de cooperación, no en uno de competición. El debate analítico permite formular un razonamiento que se pueda escuchar y del que uno se pueda responsabilizar “en público”.
En el transcurso de esta actividad, a los profesores se les entregan las transcripciones de los debates que se organizaron durante las clases y se les invita a hablar de cómo ayudan los debates al aprendizaje o, por el contrario, lo impiden. En vez de las transcripciones se pueden proyectar vídeos de debates entre alumnos. 

	· Interpreta los roles en cada una de las dos transcripciones de la Ficha de trabajo 2. 

· Lee las características asociadas a debates provechosos y no provechosos que se recogen en la Ficha de trabajo 3.
· ¿Qué características de las indicadas en la Ficha de trabajo 3 reconoces en estas transcripciones?
· ¿Describirías estos debates como debates-discusión, debates acumulativos o analíticos?

· ¿Qué estrategias podrías utilizar para que los alumnos aprovecharan más el debate? 




La transcripción Encuentra el elefante representa un debate-discusión. Los dos chicos tratan el software como un juego competitivo y realizan suposiciones aleatorias. Se ríen o hacen comentarios despectivos cuando la suposición de su compañero no es correcta. Aquí casi no se observa el pensamiento cooperativo. 

El debate de la transcripción Precio del tren es más analítico. Se ve bien que los alumnos escuchan a sus compañeros y participan en la elaboración de su razonamiento. Dan y Harriet intentan convencer juntos a Andy y refuerzan su argumento con un ejemplo. 

El debate de la transcripción Siempre, a veces o nunca es verdadero es más bien acumulativo. Los  intentan resolver la tarea lo antes posible. No muestran su desacuerdo ni se ponen retos, sino que simplemente completan las afirmaciones no justificadas de los demás. 

Está claro que tan solo el diálogo Precio del tren contribuye al proceso de aprendizaje. La última pregunta anima a los profesores a reflexionar sobre los métodos que permitan fomentar este tipo de debate en clase. Se puede considerar la posibilidad de que los alumnos mismos interpreten, mediante juegos de rol, las diferentes formas de trabajar en grupo y hablar de cómo se produce el aprendizaje.
Fichas de trabajo 2
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6 Papel del profesor durante los debates en pequefios grupos

Haz que el objetivo de la tarea quede claro

Explica a los alumnos la tarea y el modo de abordarla. Asimismo, explicales por qué deberian trabajar
de este modo. “No tengdis prisa, tomaos vuestro tiempo. En este caso no importan tanto las
respuestas, sino las razones por las que se dan las respuestas. No tenéis que terminar la tarea por
completo, pero si que tenéis que ser capaces de explicar algo al resto de la clase”.

Sigue reforzando las “reglas basicas”

Intenta asegurarte de que los alumnos recuerdan las reglas basicas que se establecieron al principio
de la clase. Animales a asumir la responsabilidad de que los demas entiendan bien la tarea. “Luego
pediré a uno de vosotros que lo explique a toda la clase, asi que aseguraos de que todos lo entendéis
bien”.

Escucha antes de intervenir

Cuando te acerques a un grupo, apartate un poco y escucha el debate antes de intervenir. Es muy
facil interrumpir al grupo siguiendo un orden predeterminado de la clase y distraer su atencién de las
ideas que estan debatiendo. No sélo es molesto y perjudicial (para el grupo), sino también impide
gue los alumnos se concentren en la tarea.

Participa, no juzgues

Intenta actuar como un miembro mas del grupo, no como una figura autoritaria. Cuando los
profesores adoptan el papel de juez, los alumnos intentan “adivinar lo que el profesor tiene en
mente” antes de pensar ellos solos: “¢Quieres que digamos lo que estamos pensando o lo que
creemos que quieres que te digamos?”

Pide a los alumnos que describan, expliquen e interpreten

El objetivo de cualquier intervencién consiste en que el pensamiento reflexivo sea mas profundo.
Anima a los alumnos a describir lo que estan haciendo (es bastante fécil), a interpretar algo (¢ podrias
decir qué significa esto?) o a explicar algo (¢ podrias explicarnos por qué lo dices?).

Haz que los alumnos piensen

Muchos alumnos son expertos en conseguir que sean los profesores los que hagan el trabajo. Saben
que si “se hacen los tontos” durante un buen rato, probablemente el profesor acabe desistiendo.
Intenta no cometer este error. Si un alumno dice que no puede explicar algo, pide a otro alumno del
grupo que lo haga, o di al primero que elija una parte del problema que si sabe explicar.

iNo dejes que se libren del trabajo! Cuando un alumno hace una pregunta al profesor, no le
contestes (o por lo menos no le contestes enseguida), pide a otro miembro del grupo que lo haga.

No tengas miedo de dejar los debates sin resolver

A algunos profesores les gusta que el problema que da lugar a debate quede resuelto antes de
terminar la clase. Cuando el profesor lleva al grupo hacia la respuesta y luego se va, el debate
termina. Los estudiantes se quedan sin cosas sobre las que reflexionar o pasan a trabajar con otro
problema. Muchas veces es mejor volver a despertar su interés con una pregunta interesante que
fomente el debate y luego irse para que la clase lo debata sola. Vuelve unos minutos mas tarde para
ver qué han decidido.
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7 El objetivo del debate entre toda la clase y el papel del
profesor

El debate final entre todo el grupo sirve para...

Se puede pedir a los alumnos que describan algo que hayan hecho,
Presentar y hacer un una respuesta a la que hayan llegado y el método que han utilizado
informe para obtenerla, o que expliquen simplemente lo que han aprendido.
El resto del grupo podrd comparar y evaluar estas ideas.

Algunas de las ideas generadas durante el debate serdn mas
importantes y significativas que otras, y el papel del profesor consiste
Reconocer y evaluar en reconocer estas “grandes ideas”. Llama la atencidn de los alumnos
sobre ellas, sobre su importancia y valor.

En concreto, se muestra cdmo las ideas generadas durante la sesidn
Generalizar y relacionar se pueden desarrollar y utilizar en otras situaciones. Por lo tanto, el
aprendizaje se transfiere a un contexto mas amplio.

El papel del profesor consiste en ...

Actuar mayormente como orientador o mediador que:

Dirige el proceso de debate y da a todo el mundo la oportunidad de participar.

No interrumpe y no deja a los demas interlocutores que interrumpan a la persona que esta
hablando.

Valora la opinién de cada uno y no rechaza su punto de vista.

Ayuda a los alumnos a aclarar sus propias ideas con sus proRias palabras.

Escuchad lo que dice Jane.

Gracias, Harpreet, ¢y qué piensas tq,
Hannah? opinas de eso, Tom?
JAlguna otra idea?

¢Podrias repetirlo por favor, Ali?

En algunos casos, actuar como promotor o motivador que:
Introduce una nueva idea cuando el debate esta flaqueando.
Llama la atencidn sobre un determinado punto

. ¢Qué ocurriria si...?
de vista. ¢Qué podéis decir sobre el punto en el

Desempefia el papel de “abogado del diablo”. que el grafico cruza el eje?
Enfatiza un concepto importante.

Hace preguntas provocativas sin que sean
“cerradas” o sugieran la respuesta que se quiera obtener.

No actliies como “juez” o “examinador” que:

Comenta cada respuesta con un “si”, “bien”,

“interesante”, etc. No es exactamente lo que yo

Eso tiende a impedir que los demas alumnos pensaba.

ofrezcan ideas alternativas y fomenta actuaciones g?tgz Q)L:?’ecc‘igca'

que sean aceptables para los demas mas que un No, tenias que haber dicho...
didlogo de investigacidn. ¢Alguno de vosotros ve dénde esta el

Resume el debate antes de tiempo. error en la respuesta de Kwanele
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Ficha de trabajo 3
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2 Analizar un debate (continuacion)

Siempre, a veces 0 nunca es
verdadero

Dos alumnos intentan ordenar
tarjetas con féormulas de dlgebra por
categorias: siempre es verdadera (son
equivalentes), a veces es verdadera
(en este caso es necesario resolver la
ecuacidn para encontrar los valores
de la variable que hace que la
afirmacion sea verdadera) o nunca es
verdadera (deben ser desigualdades).
Las férmulas son:
2n+3 = 3+2n
2t-3 =3-2t
3+2y=5y
p+12 =s+12
4p > 9+p

n+5 es menor de 20

2(x+3) = 2x+3

Jane:
Sam:
Jane:
Sam:

Jane:
Sam:
Jane:

Sam:
Jane:
Sam:

Sam:
Jane:
Sam:
Sam:

Jane:

La pregunta 3 es a veces verdadera.

¢Cudl, 2n+3 = 3+2n? (A veces verdadera?
Eso es lo que he puesto.

2t-3 = 3-2t. Es mds bien como la pregunta
anterior. No habia visto nunca nada parecido
antes.

A veces verdadera.

Podria ser... esa es una suma.

Deja, deja. Vamos a dejarla estar y vamos a la
siguiente.

3+2y = 5y.

Esa es verdadera.

Si, verdadera. Porque si sumas 2, te da 5y. Es
verdadera.

p+12 = s+12. Eso no es verdad.

Nunca verdadero.

No lo habia oido nunca.

4p es mayor que 9+p.

¢Como? No sabemos qué es p. 9 es mayor que 4,
entonces, no es verdadero.

No sé como se resuelve.

La dejan estar.

Jane:
Sam:

Jane:
Jane:
Sam:
Jane:
Sam:
Jane:
Sam:
Jane:

n+5 es menor de 20.

A veces verdadero. n puede ser cualquier cosa. n
podria ser 15. n+5 es 20, asi que a veces
verdadero.

Si.

2(x+3) = 2x+3

Eso es verdad. Creo que es verdad.

Se parece a la de la pizarra.

Pero esa tiene paréntesis, y esta no.
2(3+s) = 6+2s

Dos por tres es seis. SUmalas.

Esa es siempre verdadera.
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Actividad C:
Reconocer las inquietudes del profesor
Tiempo necesario: 10 minutos. 
El objetivo de esta actividad consiste en ayudar a los profesores a reconocer y verbalizar sus inquietudes con respecto al trabajo cooperativo. Es importante hablar de ellas explícitamente, ya que muy frecuentemente representan un gran obstáculo para los docentes. 

	La Ficha de trabajo 4 contiene una serie de inquietudes y opiniones que los profesores suelen expresar. 

· ¿Cuáles de ellas compartes tú?


· En parejas, elegid uno de estos comentarios e imaginaos que lo ha dicho uno de los profesores de vuestro colegio. Tenéis unos minutos para preparar la respuesta. A continuación comentad vuestra elección y vuestra respuesta al resto del grupo.



Es importante reconocer que el trabajo en grupo no siempre es el más apropiado. Cuando el objetivo de la clase consiste en desarrollar una habilidad concreta, la práctica individual puede resultar más adecuada. Sin embargo, esta no debería convertirse en el único modo de trabajo. El debate cooperativo en grupo es necesario cuando el profesor pretende que los alumnos desarrollen la comprensión conceptual o las estrategias para resolver problemas más complicados. En estos casos tienen que compartir diferentes ideas, interpretaciones y enfoques alternativos.
Ficha de trabajo 4
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2 Analizar un debate

Encuentra el elefante

Dos alumnos estan intentando
encontrar un elefante en la pantalla
de un ordenador tecleando las
coordenadas.

El ordenador informa de lo cerca que
se han quedado.

Teclean por turnos las dos
coordenadas.

Lester:
Sean:

Lester:
Sean:
Lester:

Puedo hacerlo.

(todavia mirando la pantalla) No, arriba no,
abajo.

No puede ser.

Si que puede.

Sé donde esta.

(Le toca a Sean, pero no consigue encontrar el elefante).

Lester:

Te dije que no estaba ahi.

(Después le vuelve a tocar a Sean, pero vuelve a fallar).

Sean:
Lester:

le, je, je (rie alegremente).
¢Cual acaba de salir? No lo sé.

(dice algo ininteligible).

Sean: 1,2,3,4,5,6 (contando cuadros).

Lester: Sé ddénde esta.

Sean: He sido el que mas se ha acercado.

Lester: (contando cuadro)1,2,3,4,5,6,7,8.

Sean: Yo he sido el que mas se ha acercado, 5.

Lester: O sea que tiene que ser (1, 8).

Lester: (2, 8).

Sean: Bueno, haz lo que quieras.

Precios del ferrocarril

Harriet: Esta mal porque... subieron un 20%, pon que
Cuatro alumnos estdn debatiendo el tenias 100 €, serian 5, no 10.
siguiente problema: Andy: Harriet: Cinco veintenas hacen cien.

Dan: Pon que el precio era de 100 € y que subieron un
En enero, subieron un 20% las tarifas. 20%, darian 120 €.
En agosto bajaron un 20%. Sue dice Sara:  Pero volvieron a bajar, o sea que se queda igual.
que “los precios han vuelto a como Harriet: No, porque el 20% de 120 es mas que el 20% de
estaban antes de la subida de enero”. 100. Bajarian mas, con lo que quedaria menos.
¢Estas de acuerdo? Si no lo estds, ¢Estas de acuerdo?
explica cudl es el error. Andy: ¢Qué bajarian mas?

Harriet: Si, porque el 20% de 120 es mas que el 20% de

100.

Andy: ¢Cudanto es el 20% de 1207?

Dan: 96...

Harriet: Bajaria mas, con lo que daria menos de 100.

Dan: Serian 96.

El didlogo de Encuentra el elefante estd tomado de Mercer {1995, p. 100).
El didlogo de Precios del tren esta tomado de Swan (2005, p. 28).
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Actividad D:
Crear y establecer las "reglas básicas" con los alumnos 

Tiempo necesario: 15 minutos. 
Ya hemos visto que los alumnos (y también los adultos) no siempre saben sacarle el partido adecuado a un debate. Unos no quieren intervenir en absoluto, mientras que otros llevan la voz cantante y dominan el grupo. Por lo tanto, es necesario enseñar a los alumnos cómo debatir. Algunos profesores han considerado útil introducir en sus clases una serie de “reglas básicas” que, con un lenguaje apropiado, pudieran guiar a los estudiantes para sacar del debate común el máximo provecho.

	· Imagina que comienzas a impartir clases en una clase nueva. Quieres que los alumnos trabajen de manera cooperativa. ¿Qué reglas establecerías en clase? 

· Las reglas básicas de la Ficha de trabajo 5 se han elaborado para un grupo de estudiantes. 
Compara tus ideas con las que se ofrecen en este documento. 

· ¿Cómo animarías a los alumnos a que sigan estas reglas?
· ¿Cómo podrías involucrar a los alumnos en la elaboración de una serie de cuestiones de este tipo?



Ficha de trabajo 5
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1 Experimentar un debate

Lanzamiento de golf

¢Cémo varia la velocidad de la pelota de golf
mientras vuela por el aire tras este increible
golpe?

Dibuja un gréafico de velocidad / tiempo para
ilustrar tu respuesta.

Profesores

¢Cudntos profesores hay mds o menos en tu
pais?

Intenta hacer una estimacidn razonable
basada en los hechos que ya conoces.

éQué deporte es?

¢Qué deporte podria estar representado en
este grafico?

Velocidad

Velocidad

Particulas

¢Cudl de los siguientes argumentos aporta la
mejor prueba de que el objeto esté hecho de
particulas?
e El aire en una jeringa puede ser
comprimido
e Los cristales de una sustancia pura
tienen la misma forma
e El agua de un charco desaparece
e El papel puede romperse en pedazos
pequenos

"Lanzamiento de golf" y "¢ Qué deporte es?" estd tomado de The Language of Functions and Graphs, Shell Centre for Mathematical
Education, University of Nottingham (1985). "Profesores" estd tomado de Swan, M; Pead, D (2008). Professional development resources.
Bowland Maths Key Stage 3, Bowland Trust/ Department for Children, Schools and Families. Disponible en el Reino Unido en:
http://www.bowlandmaths.org.uk. "Particulas" estd tomado de Language and literacy in science education, por Wellington y Osborne

(Open University Press, 2001).
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Actividad E:
Gestionar un debate cooperativo
Tiempo necesario: 15 minutos. 
Una clase basada en un debate bien organizado suele implicar varias etapas:


· Tiempo para pensar de forma individual. 
Los alumnos reflexionan sobre el problema antes de que comience el debate. Sin esta oportunidad, los más activos y seguros de sí mismos ocuparían una posición dominante en el debate. 

· Debate en pequeños grupos. 
Los alumnos comparten y perfeccionan sus ideas en pequeños grupos. 

· Debate entre toda la clase. 
Los alumnos presentan un informe ante toda la clase y comparten sus ideas con un mayor número de personas. 

Durante esta sesión los participantes analizan las citadas etapas y, en particular, el papel del profesor en cada uno de ellas. 

	¿Cómo gestionarías un debate en el aula?


· ¿Cuál es el objetivo del “tiempo para pensar”? ¿En qué consiste tu papel?
· ¿Cuál es el objetivo del debate en pequeños grupos? ¿En qué consiste tu papel? 

· ¿Cuál es el objetivo del debate final entre toda la clase? ¿En qué consiste tu papel?


Compara tus ideas con las que se recogen en las Fichas de trabajo 6 y 7.


Muchos profesores, acostumbrados a los métodos tradicionales, tienen dudas acerca del papel que deberían desempeñar durante una clase enfocada al debate. Cuando los alumnos se enfrentan a un problema, algunos docentes intervienen enseguida e intentan "facilitarles el camino" dando pistas y explicaciones. Otros se retiran, les ayudan muy poco, como si esperaran que los alumnos lo fueran a descubrir todo ellos solos. Los profesores más eficaces no toman ninguna de estas dos posiciones, sino que animan a los alumnos a reflexionar de manera más profunda, a explicarse y a justificarse (Ficha de trabajo 6):

· haz que el objetivo de la tarea quede claro;
· sigue consolidando las “reglas básicas”;
· escucha antes de intervenir;
· participa, no juzgues;
· pide a los alumnos que describan, expliquen e interpreten;
· fomenta que los alumnos razonen;
· no tengas miedo de dejar los debates sin resolver.
Más adelante, una vez que los alumnos hayan tenido la oportunidad de reflexionar y debatir sus ideas ellos solos, se puede organizar un debate entre toda la clase con el objetivo de: 

· resumir los debates entre alumnos y hacer un informe;

· reconocer y evaluar las ideas importantes que hayan surgido;

· generalizar y relacionar estas ideas con otras situaciones.


Durante esta etapa de la clase, el papel del profesor consiste en moderar el debate y ayudar a los alumnos a ser conscientes de su propio pensamiento.
	Fichas de trabajo 6 y 7
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3 Caracteristicas de un debate productivo e improductivo

¢Qué tipos de debates hacen que los alumnos se involucren mas, desarrollan la comprension y
fomentan un pensamiento mas profundo? Robin Alexander (2006)! identificd los siguientes cinco
principios de un debate util en el aula, que él denomind dialdgico.

Un debate dialdgico

e Es colectivo: los profesores y alumnos abordan juntos las tareas de aprendizaje, en grupos
o entre toda la clase, no de manera aislada.

e Esreciproco: los profesores y alumnos se escuchan unos a otros, comparten ideas y toman
en consideracion puntos de vista alternativos.

e Es acumulativo: los profesores y alumnos emplean sus propias ideas y las de los demas y
las encadenan para formar lineas de pensamiento e indagacidén coherentes.

e Sirve de apoyo: los alumnos articulan libremente sus ideas, sin miedo a avergonzarse por
las respuestas “erréneas” y ayudan a los demas a entender el problema.

e Persigue objetivos concretos: los profesores planifican y llevan a cabo una ensefanza
dialégica con objetivos educacionales concretos.

Neil Mercer (1995, 2000)2 distingue tres tipos de debates entre alumnos. El tercer tipo, es decir, el
debate analitico, es el que resulta ser mas util en el proceso de aprendizaje:

Debate acumulativo Las contribuciones de los participantes se basan en lo que han dicho
los demas sin que estas ideas se sometan a critica. Habitualmente se
caracteriza por repeticiones, confirmaciones y el proceso de
elaboracion.

Debate-discusion Este tipo de debate destaca por el desacuerdo entre los participantes
y la toma de decisiones individuales. Se caracteriza por intercambios
cortos de argumentos y contraargumentos.

Debate analitico Los participantes trabajan y elaboran el razonamiento de cada uno de
los miembros del grupo en un ambiente de cooperacién méas que de
competicion. El debate analitico permite formular bien el
razonamiento y presentar los conocimientos ante el publico.

Se caracteriza por intercambios criticos y constructivos.

Se justifican los retos y criticas y se ofrecen ideas alternativas.

1 Alexander, R. (2006). Towards Dialogic Teaching: Rethinking Classroom Talk (3 ed.). Thirsk: Dialogos.

2 Mercer, N. {1995). The guided construction of knowledge. Clevedon, Philadelphia, Adelaide. Mercer, N. (2000). Words
and Minds. London: Routledge.
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4 Obstaculos comunes para el debate en el aula

“El examen final esta a la vuelta de la esquina, no hay tiempo para
debates”

El tiempo apremia “Los alumnos perderdan el tiempo hablando de sus cosas. Charlaran
antes de lo que ponen por la tele que de la ciencia o las
matematicas”.

“¢éQué pensaran otros profesores del ruido en el aula?”

Control , ;
“éCdmo puedo controlar lo que estd pasando?”

“¢Y si empiezan a hacerme preguntas a las que no sepa contestar?”

Inseguridad personal . ,
g P “¢Y si se desvian del tema de la clase?”

“Mis alumnos no saben llevar un debate”.
Visién de los alumnos “Mis alumnos tienen demasiado miedo de que les vean
equivocarse”.

“En matematicas las respuestas son correctas o incorrectas, no hay
nada que debatir”.

Visién de la materia “En ciencias, si los alumnos entienden el tema, no hay nada que
debatir, y si no lo entienden, no son capaces de debatirlo. De hecho,
pueden incluso “contagiarse” sus propios errores de comprension”.

“Las matematicas / las ciencias son una materia en la que se escucha
y se practica”.
“El aprendizaje es una actividad personal, no colectiva”.

Visién del proceso de
aprendizaje

© 2010 University of Nottingham Page 6 of 10






	


Actividad F:
Observar y analizar una clase enfocada al debate
Tiempo necesario: 20 minutos. 
Se visualiza un vídeo de 11 minutos sobre un grupo de alumnos de enseñanza secundaria que participa en una clase enfocada al debate. Los profesores tienen la oportunidad de ver la clase y debatir una serie de cuestiones que se plantean en esta unidad de desarrollo profesional. 
	
En el vídeo se ve a una profesora, Eve, que imparte una clase a partir del siguiente problema:




Calcula cuántos profesores hay en el Reino Unido aproximadamente.



El Reino Unido cuenta con una población de 60 millones de habitantes.

Observa el vídeo y analiza las siguientes cuestiones: 

· ¿Cómo introduce el problema la profesora?
· ¿Qué “reglas básicas” pone de relieve?
· ¿Cómo enfocan los alumnos el problema? 

· ¿De qué manera ayuda la profesora a los alumnos a que el debate sea productivo? 

· ¿Podrías determinar los tipos de debate que están utilizando? (Ayúdate de la Ficha de trabajo 3)



El vídeo presenta las tres etapas de la clase descritas en la Actividad E. 

Ficha de trabajo 3. 
Características de un debate productivo y no productivo


[image: image9.jpg]Primas
5 Reglas basicas para los alumnos

A continuacion se ofrecen algunas “reglas basicas” para que los alumnos las apliquen durante el
trabajo en grupos.

El profesor podria presentarlas y reforzarlas conforme avanza la clase.

Quizas puedas animar a tus alumnos a elaborar una lista de este tipo.

1. Hayquedaracada uno de los
miembros del grupo la posibilidad de
hablar

"Vamos a decir por turnos lo que pensamos".
"Claire, tu no has dicho nada todavia".

"No interrumpas, deja que Sam termine".

2. E hal i | 3
scucha:loqueidigan los demas "Creo que Sam quiere decir que ..."

"éQué es lo que acaba de decir Sue?"
"Acabo de hacer un error intencionado, é os
habéis fijado en él?”

3. Comprueba que los demas también
estan escuchando

"No entiendo, ¢podrias repetirlo?"

4. Intentaentender lo que se ha dicho . ;o e
¢Podrias aclararme qué quieres decir?

5. Ten en cuenta lo que han dicho los "Estoy de acuerdo con esto porque ...
demas "Si, y creo también que ..."

"éPor qué lo dices?"

6. Pide una buena explicacion e . "
Sigue... tienes que convencerme".

"Esto no puede ser correcto porque ...
7. Cuestiona lo que se ha dicho "Esta explicacidn todavia no es lo
suficientemente buena".

8. Trata con respecto las opiniones de los "Es una opinidn muy interesante".
demas "{Todos nos equivocamos!"

"Vamos a asegurarnos de que todos somos

9. Comparte las responsabilidad . "
capaces de hacer un informe ante la clase".

"Ya tenemos la idea general, pero
10. Llega a un acuerdo necesitamos ponernos de acuerdo en cémo
vamos a presentarla".
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Actividad G:
Preparar una clase, impartirla y reflexionar sobre los resultados


Tiempo necesario: 

· 15 minutos de debate antes de la clase
· 1 hora para la clase
· 15 minutos después de la clase 

	Prepara para tus alumnos una clase enfocada al debate. 
Para ello, piensa en la siguientes cuestiones:

· ¿Qué tarea utilizarás? Debería poder dar lugar a un debate.

· ¿Cómo distribuirás el espacio en el aula?
· ¿Cómo agruparás a los alumnos?
· ¿Cómo introducirás el objetivo del debate?
· ¿Cómo establecerás las reglas básicas del debate?
En la Ficha de trabajo 8 se recogen algunos recomendaciones sobre estas cuestiones:
· ¿Cómo organizarás la sesión? 

· ¿Cuándo trabajarán los alumnos de forma individual?
· ¿Cuándo trabajarán en pequeños grupos?
· ¿Cuándo tendrá lugar el debate entre toda la clase? 


Las Fichas de trabajo 6 y 7 te servirán de apoyo para preparar la clase. 




Anima a los profesores a grabar y transcribir algunos debates entre alumnos, si es posible. 
Después de que hayan impartido la clase, volved a reuniros para debatir las siguientes cuestiones. 

	Compara las clases que se han impartido.

· ¿Cómo has distribuido el espacio y has presentado la tarea? 

· ¿Cómo has dirigido y organizado las etapas del trabajo? (por ej.: "Pensad individualmente, trabajad por parejas, compartid ideas en gran grupo”) 

· ¿Cómo has organizado el debate entre todo el grupo y cómo habéis compartido las ideas? 


Busca algunos ejemplos en los que sea evidente cuándo el debate es productivo y cuándo no. 

Reproduce algún fragmento de la grabación que has hecho del debate entre los alumnos durante la clase y describe qué tipo de debate representa.
· ¿Han escuchado los alumnos los razonamientos de los demás y se han basado en ellos para formular sus ideas? 

· ¿Puedes recordar algún momento en el que tu intervención haya sido útil? 
¿Cuándo no lo ha sido? 



Ficha de trabajo 8. 
Preparar una clase
[image: image10.jpg]Primas

8 Preparar una clase

Piensa en
presentar la
tarea de forma
que fomente la
colaboracién

Prepara tareas para realizar en grupo de forma que fomenten el debate, por
ejemplo:

e Proporciona recursos para compartir (por ej., una copia para tres
personas) y di que los alumnos tendran que presentar resultados de su
trabajo conjunto.

e Facilita recursos grandes que permitan ver y compartir el razonamiento,
tales como folios grandes de papel, rotuladores o pizarras individuales.

e Pide resultados del trabajo conjunto: por ej., un poster o un informe.
Haz que los estudiantes compartan la responsabilidad en este trabajo.

Piensa en
como
distribuiras el
espacioen el
aula

Coloca las mesas y las sillas de manera que los alumnos puedan verse unos a
otros mientras trabajan juntos.

Cuando se realice una tarea con ordenador, coloca a los alumnos por parejas y
déjales espacio y recursos para que puedan apuntar sus ideas conjuntas (por ej.,
pizarras individuales). Animales a que hablen por turnos cuando trabajan con el
ordenador.

La mayoria de los alumnos se sienten mds cdmodos en un debate en pequeiios
grupos que en uno grande, por lo tanto, muchas veces los grupos de dos o tres
personas resultan ser mas eficaces.
Algunos profesores consideran util la técnica de la bola de nieve:

e Primero los alumnos abordan la tarea de forma individual. Tienen un

Piensa en . . -
3 tiempo para pensar antes de que se les pida que participen en un
como 3 debate.
agruparas a los . i :
alumnos e Seforman las parejas y el profesor invita a los alumnos a compartir
ideas e intentar llegar a un acuerdo.
¢ Luego las parejas se juntan para alcanzar un consenso en un grupo mas
grande.
e Por ultimo, los grupos de cuatro informan ante toda la clase durante el
debate.
Prepara tu introduccidn para adelantarte a las siguientes preguntas:
e "iPor qué quieres que hagamos un debate?"
Piensa en e "iQué quieres que debatamos?"
como
presentaras el | Por ejemplo:
objetivo del Esta clase no consiste en que “yo os ensefie un método y luego vosotros lo
debate utilicéis”. No, lo que quiero saber es si podéis encontrar vuestros propios
métodos. Hay mds de un modo de hacerlo! Quiero que habléis de vuestras
propias ideas para empezar a resolver este problema.
Piensa en
como Introduce las reglas basicas para alumnos. Las nuevas costumbres no se
estableceras adquieren de un dia para otro, sino con el tiempo y gracias a un recordatorio
las “reglas constante
basicas”
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OTRAS LECTURAS RECOMENDADAS
How can we be sure that the classroom encourages talk for learning? Here is what research shows.

Alexander R (2008) Towards Dialogic Teaching: rethinking classroom talk (Dialogos Cambridge
http://www.robinalexander.org.uk/docs/TDTform.pdf
What are the characteristics of talk for learning?

Mercer, N. (2000). Words and Minds. London: Routledge.

Improving learning in mathematics – through collaboration

Swan, M. Improving Learning in Mathematics, The Standards Unit. http://www.nationalstemcentre.org.uk/elibrary/collection/282/improving-learning-in-mathematics
A research study into the design of collaborative classroom activities

Swan, M. (2006). Collaborative Learning in Mathematics: A Challenge to our Beliefs and Practices. London: National Institute for Advanced and Continuing Education (NIACE); National Research and Development Centre for Adult Literacy and Numeracy (NRDC).

Making your interactive whiteboard really interactive.

Tanner H & Jones S (2007) How interactive is your whiteboard?, Mathematics Teaching #200, ATM, Derby

 http://www.atm.org.uk/mt/archive/mt200files/ATM-MT200-37-41-mo.pdf
This article is about practice in a primary school but has a lot to say to secondary school teachers.

Williamson V (2007) Group and individual work, Mathematics Teaching #195, ATM, Derby http://www.atm.org.uk/mt/archive/mt195files/ATM-MT195-42-45-mo.pdf
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